Changemanagerin 4.0

Die Digitalisierung verlangt vielen Unter-
nehmen eine hohe Flexibilitdt ab, bendtigt
Freirdume und fihrt zu geringen Halbwerts-
zeiten von Geschéaftsmodellen, Organisati-
onsstrukturen und Fihrungskraften.

Warum scheitern aber so viele digitale Pro-
jekte in Unternehmen? Ein Grund ist sicher-
lich unzureichendes Changemanagement —
denn haufig dauert es sehr lange, bis der
digitale Wandel auch in den Koépfen der
Mitarbeiter/innen angekommen ist.

Das zentrale Ziel des vorliegenden Projek-
tes ist die professionelle Umsetzung des
Changemanagements aufgrund des digita-
len Wandels unter besonderer Bertcksich-
tigung der Situation weiblicher Arbeitskrafte.

Die Fortbildung zur Changemanagerin un-
terstutzt Unternehmen, die Folgen der Digi-
talisierung als einen bewussten Prozess zu
steuern und die Mitarbeiter/innen dabei
.mitzunehmen®, sowie Fachwissen zum
Thema digitaler Wandel und dessen Aus-
wirkungen zu erwerben.

Die MalRnahme schlie3t mit einem gewich-
teten Zertifikat der Unternehmerverbande
Niedersachsen e.V. (UVN) ab.

Dieses Projekt wird mit Mitteln des Europai-
schen Sozialfonds aus dem niederséachsi-
schen Programm ,FIFA - Foérderung der
Integration von Frauen in den Arbeitsmarkt*
gefordert.
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Zielgruppe

Die Fortbildung richtet sich an Frauen im
mittleren Management mit Arbeitsort in
der Ubergangsregion (ehemaliger Regie-
rungsbezirk Lineburg).

Umfang/Dauer

Die Fortbildung beginnt am 17.01.2019
und hat einen Stundenumfang von 120
Stunden. Hinzu kommt eine Transfer-
phase von 40 Stunden. In dieser Phase
sollen Ergebnisse unter Anleitung auf
das eigene Unternehmen Ubertragen
werden.

Seminarort und -zeiten

Die Seminare finden im Freiraum Line-
burg, Salzstr. 1, 21335 Lineburg, in der
Regel in der Zeit von 9:00 - 17:30 Uhr
statt.

Abschluss

Die Fortbildung Changemanagerin 4.0
endet nach bestandener mindlicher
Prifung mit einem Zertifikat der Unter-
nehmerverbdnde Niedersachsen e.V.
(UVN).

Kosten

Der Eigenbeitrag zur Fortbildung betragt
350,- €. Dieser Eigenbeitrag ist im Vor-
feld der Fortbildung zu entrichten.

Inhalte (u. a.)

e Einfihrung Digitaler Wandel und Arbeits-
welt 4.0

e Changemanagement Grundlagen

e Management und Steuerung von Verande-
rungsprozessen

e Grundlagen der Fiihrung

e Moderation und Umgang mit Widerstanden
in Veranderungsprozessen

¢ Umgang mit den Folgen des digitalen
Wandels

e agiles Projektmanagement

¢ genderfreundliche Geschaftsprozessopti-
mierung

e Umgang und Einsatz von Social Media
e Digitales Lernen im Unternehmenskontext

e Praxistransfer

Termine

17.01.2019 - 27.09.2019 (die weiteren Termine
finden Sie auf www.bupnet.de)

Teilnahmevoraussetzungen

Die Fortbildung Changemanagerin 4.0 wird durch
Mittel aus dem Europaischen Sozialfonds und dem
Frauenférderprogramm FIFA des Landes Nieder-
sachsen geférdert und richtet sich an beschaftigte
Frauen. Die Forderrichtlinien sehen vor, dass die
Teilnehmerinnen bei einem Unternehmen mit Sitz
im ehemaligen Regierungsbezirk Lineburg be-
schéftigt sind. Von den Arbeitgebern der Teil-
nehmerinnen wird erwartet, dass sie ihre Beschaf-
tigten fur die Zeit der Lehrgangsstunden von der
Arbeit freistellen.
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Faxanmeldung

04131 733086
BUPNET GmbH Liineburg

Hiermit melde ich mich/melden wir uns
verbindlich zur Fortbildung Changemana-
gerin 4.0 mit

Person(en) an.

1. Name, Vorname

2. Name, Vorname

Rechnungsanschrift

Stralke, PLZ, Ort

Telefon/E-Mail

Datum/Unterschrift

IlAnmeldeschluss: 10.01.2019

Changemanagerin 4.0



